
日 時 令和５年１１月１３日(月) 14:30～15:30 

学校名 /機関名 宇都宮市小中学校教務主任会 

対 象 教員 約１００名   

講 師 青木 圭太氏 （株式会社アオキシンテック 代表取締役 CEO） 

内 容 

今回は、宇都宮市内の小中学校教務主任会に向け、「学校現場でも役に立

つ若手・中堅職員の育て方」をテーマに講演を行った。 

青木氏が社長として、若手から中間管理職までさまざまな社員を教育する

中で、効果があった例や失敗した例を具体的に語り、先生たちは頷きながら

聴いていた。 

近年新卒で採用される若手に対する接し方については驚く先生も多かっ

た。現代の若者は、「会社のため」にという意識よりも、「自分のために」と

いう意識が強い。だからこそ個を尊重してあげると、より自分の力を発揮で

きる。若手が増えている学校現場では、生かす場面の多い言葉だろう。 

中でも印象的だったのは、自身が営業時代に、会社を守るために必死で仕

事を取ってきて、社員が疲弊するまで働かせてしまったときのことだ。社員

からの言葉にはっとし、「会社を守ることが社員を守ることなのではなく、

社員を守ることが会社を守ることだと気付いた」という言葉は、学校で他の

先生たちを管理する教務主任の先生にとっても、強く納得できる言葉だった

と思う。 

今回の講演で、様々な立場の社員と接してきた青木氏の話を聞き、若手・

中堅の先生とどう接するべきなのか、考えを深めることができた。 

  


